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LE MÉTIER
Le titulaire du Baccalauréat Profe-

sionnel Commerce est un employé 

commercial. Son activité consiste 

à vendre, conseiller et fidéliser la 

clientèle. Il participe à l’approvision-

nement et  à l’animation de la sur-

face de vente et assure la gestion 

commerciale.

BAC PRO
C O M M E R C E

CONDITIONS D’ACCÈS
De 15* à 25 ans ou plus**

ALTERNANCE
Sur 3 ans (26 semaines en entreprise et 

14 semaines au Campus par an)

PERSPECTIVES D’EMPLOI
•	 Employé(e) de commerce

•	 Assistant(e) de vente

•	 Conseiller de vente

•	 Vendeur/Conseiller

•	 Adjoint(e)/Responsable de petites 

unités commerciales

ACTIVITÉS PROFESSIONNELLES
Au sein de l’équipe commerciale de l’unité, vous 

serez amené à :

•	 Participer à l’approvisionnement ;

•	 Vendre, conseiller et fidéliser ;

•	 Participer à l’animation de la surface de vente ;

•	 Assurer la gestion commerciale.

* et ** voir au verso
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3ème collège

BTS MUC
Management des Unités Commerciales

Brevet de Technicien Supérieur 
Niveau III 

Durée : 2 ans

CAP 
Employé de Vente Spécialisé

Option A Produits Alimentaires 

Option B Produits d’Equipement Courant

Certificat d’Aptitude Professionnelle 
Niveau V 

Durée : 2 ans 

BTS
Transport et Prestations logistiques

Brevet de Technicien Supérieur 
Niveau III 

Durée : 2 ans

BAC PRO 
Commerce

ou

BAC PRO ARCU
Accueil Relation 

Cients et Usagers
 Bac Professionnel 

Niveau IV 
Durée : 2 ou 3 ans

Terminale

Première

Seconde
Professionnelle

* Les jeunes de moins de 15 ans ayant achevé le premier cycle de l’enseignement secondaire (fin de 3e) comme stagiaire de la 
formation professionnelle, sous statut scolaire, dans un lycée professionnel ou dans un centre de formation d’apprentis et peuvent 
entrer en apprentissage dès lors qu’ils ont atteint l’âge de 15 ans et un jour.
** Depuis la loi du 8 août 2016, l’apprentissage est ouvert  jusqu’à l’âge de 30 ans  . Projet ouvert à  quelques régions, dont la 
région Centre-Val  de Loire.


